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Аналитическая часть

I. Общие сведения об образовательной организации
	1
	Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом
	Топилинский филиал Муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения Детского сада  «Теремок»

	2
	Организационно-правовая форма.
	Муниципальное бюджетное учреждение

	3
	Вид ДОО
	Детский сад общеразвивающего вида

	4
	Местонахождение (юридический, фактический адрес; при наличии нескольких площадок, на которых ведется образовательная деятельность; указать все адреса) 
	Юридический адрес: 346643, Ростовская область Семикаракорский район, поселок Нижний Саловск, пер. Пионерский 10.

Фактический адрес: 346644, Ростовская область Семикаракорский район, х. Топилин , пер. Короткий,3.



	5
	Телефон, факс
	8(86356) 2 60 07

	6
	Устав:реквизиты документов принятия, согласования и утверждения.
	Утверждён Заведующим Отдела образования Семикаракорского района Турик Е.А. 

приказ № 493 от 18.07.2018г.

	7
	Учредитель (полное наименование), реквизиты учредительного договора.
	Муниципальное образование «Семикаракорский район» в лице Администрации Семикаракорского района. Функции и полномочия Учредителя осуществляет Отдел образования Администрации Семикаракорского района 

	8
	Заведующий ДОУ
	Смиркина Ирина Ивановна

Стаж административной работы 24 года, в данной образовательной организации 24 года.
Заведующий филиалом Тарелкина Татьяна Николаевна

 Стаж административной работы 9 лет, в данной образовательной организации 

 9лет

	9
	Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе (серия, номер, дата, ИНН).
	Серия 61 № 007900807 выдано 19.01.2009 Межрайонной инспекцией федеральной налоговой службы России № 13

	10
	Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН).
	 Серия 61 № 006101295 выдано 19.01.2009 Межрайонной инспекцией федеральной налоговой службы России № 13

	11
	Свидетельство о праве на имущество (серия, номер, дата, кем выдано).
	Свидетельство о государственной регистрации права пользования объектом недвижимости от 08.05.2009г. Серия 61-АД № 679529 выдано Федеральной регистрационной службой по Ростовской области

	12
	Свидетельство о праве на земельный участок (серия, номер, дата, кем выдано).
	Свидетельство о государственной регистрации права на пользование земельным участком от 30.09.2009г. серия 61-АЕ № 110999 выдано Федеральной регистрационной службой по Ростовской области

	13
	Лицензия на осуществление образовательной деятельности (серия, номер, дата выдачи и срок действия, кем выдана), приложение к лицензии. Перечень реализуемых образовательных программ в соответствии с лицензией.
	Свидетельство о государственной регистрации права на пользование земельным участком от 30.09.2009г. серия 61-АЕ № 110999 выдано Федеральной регистрационной службой по Ростовской области

Основная общеобразовательная программа  Топилинского филиала МБДОУ Д/с «Теремок»
Дополнительная общеразвивающая программа «Юный эколог»



Топилинский филиал Муниципального бюджетного дошкольного образовательного  учреждения  Детского сада  «Теремок» (далее – Детский сад) расположено в хуторе  Топилин.  Поблизости нет производящих предприятий. Двухэтажное здание Детского сада  является приспособленным помещением (типовой проект) для размещения помещений (спальных,  приема пищи, игровых) – по две группы на каждом этаже .Время  введения в  эксплуатацию  после капитального ремонта – 2010г. Проектная наполняемость на 75 места. Общая площадь здания 353.1 кв.м

из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 317,2 кв.м
Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

Режим работы Детского сада

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 07:30 до 18:00.
2. Оценка системы управления организации

Управление детским садом осуществляется в соответствии с законодательством РФ, с законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273, с законодательством РФ, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, Уставом, иными нормативно-правовыми актами на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 
Формами самоуправления  являются: общее собрание,  Педагогический Совет и Родительский комитет  ДОУ. 

Управление Учреждением осуществляется на основе годового плана работы филиала  (с 01.09.2018г. по 31.08.2019г.), оперативного планирования и контроля. В 2018 году были проведены: 4 заседания Педагогического совета -№1 « Установочный», №2 «Формирование здорового образа жизни через обеспечение рационального уровня двигательной активности у детей дошкольного возраста средствами физкультурно-оздоровительных ,  №3« От разнообразия форм к качеству экологического воспитания детей дошкольного возраста»,  №4 « Итоговый» .Общих собрания работников детского сада-5;  заседания Родительского комитета -3.
Структура управления ДОУ отвечает современным требованиям, так как включает административные и общественные органы. Такая модель представляет демократически централизованную систему с особым характером связей между субъектами (органами) управления. Созданная структура управления не является чем-то неподвижным, она меняется в связи с развитием дошкольного образовательного учреждения и может предопределять изменения в этом развитии.
3. Оценка кадрового обеспечения
В дошкольном учреждении работает 20 человек. Заведующий филиалом  – Тарелкина Татьяна Николаевна, стаж в данной должности 9 лет.
	Всего педагогических работников (количество человек)
	8

	Укомплектованность штата педагогических работников  (%)
	100%

	Из них внешних совместителей
	1

	Образовательный уровень педагогических работников
	с высшим образованием 
	1

	
	со средним специальным образованием
	7

	Прошли  курсы повышения  квалификации  за последние  5 лет 
	8

	Состав педагогического коллектива по должностям
	Заведующий ДОУ
	1

	
	Воспитатель    
	6

	
	Музыкальный руководитель                            
	1


Повышение квалификации педагогами осуществляется в соответствии с утвержденным графиком.
    В 2018году  курсы повышения квалификации прошла воспитатель Тютюнова Е.А. по программе « Профессиональная компетентность воспитателя в условиях реализации ФГОС ДОУ:дополнительное образование дошкольника в познавательном развитии( экология, экспериментирование, труд в природе, культурно-бытовые навыки, социальное развитие)» в объёме 36 часов.
           Воспитатели  активно принимали участие в муниципальных  конкурсах:

-конкурс « По страницам любимых сказок»  3 место в Номинации « Сказка своими руками» -воспитатель Баева С.Ф.;

- конкурс « Уголок физического развития в группах ДОУ» 3 место – воспитатель Хатамова А.Ф.;

- конкурс  « Авторская музыкально- хореографическая  композиция»  2 место в Номинации « Детский танец» музыкальный руководитель Митрофанов С.Л.;

- конкурс « Лучший сенсорный уголок в группе раннего  возраста»   1 место- воспитатель Маркова А.В.;

 - Всероссийский конкурс программ и методических материалов по дополнительному  естественно  научному образованию детей 2 место – воспитатель Тютюнова Е.А.
       Ежеквартально проводится оценка эффективности деятельности педагогических работников , которая является способом мотивации педагогов к деятельности, удовлетворяющим разные потребности педагогов: статусные, ресурсные, интеллектуальные, творческие и др.
4. Оценка образовательной деятельности
Основная образовательная программа дошкольного образования Топилинского филиала Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Детского сада  «Теремок» разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом примерной образовательной программы «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Васильевой.
 Возраст детей, посещающих дошкольное учреждение, от 1,5 до 7 лет.
Общее число воспитанников 58 человек. В детском саду функционирует 4 общеразвивающие группы.

	группа
	возраст
	Кол-во

	Ранний возраст
	От 1.5-3-х лет
	10

	2 младшая группа
	От 1,5-х до 4 лет
	12

	Средняя группа 
	От 4 до 5 лет
	15

	Старшая подготовительная группа
	От 5-ти до 7 лет
	21


Дополнительным   образованием охвачено 20 детей старшего возраста.
   В ДОУ имеются 4 групповых помещений, состоящих из игровой, спальни, приемной и туалетной комнат. Оборудован методический кабинет . На территории детского сада расположены 4 игровых площадки, спортивная площадка, огород.
В детском саду режим дня  соответствует возрастным особенностям детей;.

5. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
          Основная общеобразовательная программа дошкольного образования является одним из основных нормативных документов, регламентирующих   жизнедеятельность Топилинского филиала МБДОУ  Д/с   «Теремок».

        Ведущие цели этой Программы —создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирова​ние основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психичес​ких и физических качеств в соответствии с возрастными и индивиду​альными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности до​школьника.
Наряду с основной программой в ДОУ используются: 

- программа «ОБЖ» Р.Б. Стеркиной, О.Л. Князевой, Н.Н. Авдеевой; 

- Программа музыкального развития «Ладушки» И.М. Каплуновой, И.А.Новоскольцевой; 

- «Программа развития речи» О.С.Ушаковой; 

- региональная программа «Приключения светофорика».
Содержание Программы образовательных областей обеспечивает разностороннее развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельности в образовательных областях: физическое развитие, социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие и художественно-эстетическому развитие. Дидактический, методический материал   соответствует  реализуемой образовательной программе. Методическое обеспечение включает информационные и коммуникационные средства поддержки образовательной деятельности ДОУ.

С целью привлечения родителей  к участию в жизни ДОУ проводились:
Родительские собрания: «Формирование трудолюбия у дошкольников», « Семейные  традиции и праздники», «Развитие речи детей посредствам театрализованной деятельности»,
     В ДОУ в течение 2018 года проводились интересные мероприятия для воспитанников и родителей (законных представителей): 

-  День солидарности в борьбе с терроризмом;

 - «Неделя безопасности» (по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма); 

- работа отряда ЮПИД; 

- традиционные Дни здоровья; «Масленица», «Традиции и обычаи» День Победы, Выпускной, праздник ко Дню защиты детей, праздник ко Дню знаний, День пожилого человека,  Новогодний праздник 

- выставки детских рисунков и выставки семейных творческих работ и др. 

   Различные конкурсы с участием родителей:  Семейный конкурс поделок « Осенние фантазии»,  рисунков « В багрец и золото одетые леса», « Мой любимый воспитатель», « Портрет моей мамочки» и т.д
Проводятся  консультации и семинары для родителей, чьи дети не посещают детский сад.
     Дети вместе с воспитателем приняли участие в благотворительном конкурсе - акция « Пятачок на удачу», конкурс « По страницам любимых сказок» , 
  Большинство детей готовы к совместной деятельности со сверстниками, умеют говорить по –русски ,  имеют представление о нормах и ценностях, принятых в обществе. 

Для охраны жизни и укрепления здоровья дошкольников в учреждении соблюдаются требования СанПиН, реализуется физкультурно-оздоровительный комплекс мероприятий, включающий в себя ежедневные занятия утренней гимнастикой, прогулки, физкультминутки, закаливающие процедуры, активную гимнастику после сна, физкультурные занятия, а также профилактические мероприятия. Работа по укреплению здоровья и физического развития детей проводится систематически, планомерно, вся оздоровительная деятельность во всех возрастных группах ведется по специально разработанному плану оздоровительных мероприятий.

    В детском саду проводятся закаливающие  мероприятия: в летний период используется игры с водой и солнечные ванны, хождение босиком, расширенное умывание, в зимний период – ходьба по различным массажным дорожкам и комплекс упражнений после дневного сна. В соответствии с возрастом детей педагогами используются разнообразные комплексы утренней гимнастики общеразвивающего характера (с предметами и без предметов). 

  В 2018 году в ДОУ  функционировали дополнительные образовательные услуги, которые проводились в соответствии учебным планом, расписанием, программой дополнительного образования. Организация и условия предоставления дополнительных образовательных услуг регламентируется Положением о дополнительных образовательных услугах и договором с потребителем. В 2018 году дополнительными образовательными услугами было охвачено 20 воспитанников в возрасте 5-7 лет(100%).
6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
В образовательном учреждении имеются  технических средств обучения :
	Наименование
	Количество

	Стационарный персональный компьютер
	2

	Принтер
	1

	Телевизор
	4

	Видеомагнитофон
	1

	Ноутбук
	1

	Проектор
	1

	Мобильный экран для проекционного оборудования на штативе
	1


Учебно-наглядные пособия :
	Учебный предмет
	Наименование пособий
	Количество

	Речевое развитие
	обучающие карточки 
	15

	Познавательное развитие
	рабочие тетради, дидактический материал
	40

	Художественно – эстетическое развитие
	наборы  росписей
	7

	Социально – коммуникативное развитие
	плакаты по безопасности
	20


Библиотечный фонд: учебно-методическая  литература -30шт.
подписные издания -2 « Добрая дорога детства» , « Путешествие на зелёный свет».  В дальнейшем необходимо пополнять библиотечный фонд выходящими в печати новыми пособиями и методической литературой в соответствии с современными требованиями.
7. Оценка материально-технических условий осуществления образовательного процесса
В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения:

− групповые помещения – 4;

− кабинет заведующего – 1;

− методический кабинет – 1;

− пищеблок – 1;

− кастелянская  – 1;
    При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы.
   В 2018году для детского сада  приобретены игровые зоны :

       Парикмахерская – 4
      Аптека – 3

      Театрализованный уголок -1
Игровые уголки всех групп пополнены машинами, куклами, различными конструкторами   в соответствии с возрастом .

    Для занятий физкультурой приобретены  мячи разной величины, обручи, гимнастические палки, дуги
     Для художественно- музыкального развития приобретены наборы детских музыкальных инструментов.

      С целью  познавательного развития закуплены дидактические игры, настольно- печатные.

       Сухой бассейн – для развития сенсорики.

Групповые комнаты  имеют  игровую, познавательную, обеденную зоны.
В 2017 году Детский сад провел текущий ремонт 4 групп, коридоров 1 и 2

этажей, методкабинета.  
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в

соответствии с ФГОС ДО.

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.
Результаты анализа показателей деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию на 09.01.2019 г.
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	человек
	58

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	
	58

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	
	0 

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	
	0 

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек
	 13 

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	человек
	45

	1.4
	Количество/удельный вес/ численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	Человек/ процент
	0/0%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	
	/0%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	
	0/0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	
	0/%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	Человек/ процент
	0/%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	
	0/0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	
	0человек/%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	
	0человек/%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	день
	11

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	7 

	1.7.1
	Численность педагогических работников, имеющих высшее образование
	
	1 

	1.7.2
	Численность  педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	
	1 

	1.7.3
	Численность  педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	
	6 

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	
	6

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	Человек/ процент
	человек/%

	1.8.1
	Высшая
	
	0 

	1.8.2
	Первая
	
	0

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	Человек/ процент
	 

	1.9.1
	До 5 лет
	
	2 /29%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	
	0 

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	Человек/ процент
	2/29%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	
	0 человек/0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	Человек/ процент
	8человек/100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	Человек/ процент
	8 человек/
100%

	1.14
	Соотношение “педагогический работник/воспитанник”в дошкольной образовательной организации
	человек/

человек
	7/

58

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	Да/нет
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	
	нет

	1.15.5
	Учителя- дефектолога
	
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	
	нет

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв.м.
	163,6 

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв.м.
	44.4

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	Да/нет
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	
	да


